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CONTRATO N° 003/20

TERMO CONTRATUAL QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA E A
EMPRESA LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA EPP, TENDO POR
OBJETO A PRESTAGAO DO SERVICO DE ESTUDO DE ALM (ASSET
LIABILITY MANAGEMENT).

Processo Administrativo n°® 22/2020

Pelo presente instrumento contratual, de um lado o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA, entidade juridica
de direito publico interno de natureza autarquica, inscrito no CNPJ n° 23.907.409/0001-91,
com sede nesta cidade, a Rua Juliana de Oliveira Borges, n° 79, Parque das Vinhas, Cep:
13.295-000, gestora do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Itupeva, criado por
meio da Lei Complementar n® 388, de 11 de novembro de 2015, neste ato representado por
sua Diretora Presidente, Sra. JULIANE BONAMIGO, portadora da cédula de identidade RG
n® 43.515.178-2, e do CPF n° 311.558.168-89,residente e domiciliado na Rua Pedro
Cereser, 622, Residencial Paineiras, Itupeva/SP, Cep: 13.295-000, doravante designado
simplesmente CONTRATANTE; e de outro lado, LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA
- EPP, inscrita no CNPJ(MF) sob o n° 26.341.935/0001-25, com sede na Av. Angélica,
2.503, Cj: 75, 7° andar, Higiendpolis, Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, Cep: 01.227-200,
neste ato representado pelo Sr. RONALDO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, empresario,
portador da cédula de identidade RG n° 22.129.328-0 SSP/SP, e do CPF n° 271.795.418-00,
residente e domiciliado na Rua Aragai, n° 201, Vila Liviero, Sdo Paulo/SP,Cep: 04.187-090,
a seguir denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e avencado que o
presente reger-se-a pela Lei n® 8.666/93 e suas ulteriores alteracdes, e pelas clausulas que

se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Obriga-se a CONTRATADA, na forma deste contrato, a prestacdo de
servigos, pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, do servico de Estudo de ALM (Asset

Liability Management), conforme proposta apresentada pela empresa em 31/03/2020.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes da execucdo do presente CONTRATO

onerardo a seguinte dotacdo orcamentéria: 3.3.90.39 para o exercicio de 2020.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR GLOBAL

3.1. A CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA o valor global de R$

12.000,00 (doze mil reais), pelo objeto constante da clausula primeira.

CLAUSULA QUARTA - DOS SERVICOS

4.1. Os servicos contratados deverdo ser prestados conforme proposta
apresentada pela empresa no processo n° 22/2020.

4.2. Ser& de responsabilidade da contratada os eventuais prejuizos causados
ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de ltupeva e/ou a terceiros, que
forem provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados,

filiados, prepostos ou credenciados, na execugéo dos servigos contratados.

4.3. A contratada deve cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos,
credenciados ou empregados, as leis, regulamentos e posturas compativeis, bem como
quaisquer determinacdes emanadas das autoridades competentes, pertinentes a matéria
objeto do presente contrato, cabendo-lhe Unica e exclusiva a responsabilidade pelas
consequéncias de qualquer transgressdo sua ou de seus prepostos, credenciados ou

empregados.

4.4. A contratada respondera por quaisquer acidentes de que possam ser

vitimas seus empregados, quando em servico.

4.5. A Contratada deve responsabilizar-se por qualquer dano causado,
mesmo que involuntariamente, ao Patrim6nio Publico ou a terceiros, por seus funcionarios
durante a execucdo das obrigacdes assumidas com o Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores Municipais de ltupeva.
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4.6. A Contratada deve manter, durante toda a execucdo do contrato em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo.

4.7. Nao é permitido a contratada transferir a terceiros, por qualquer forma,
nem mesmo parcialmente, as obrigacbes assumidas, nem subcontratar qualquer das

prestacdes a que esta obrigada.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O presente contrato terd vigéncia a partir de sua assinatura e vigorara por
03 (trés) meses.

5.2. O contrato podera ser prorrogado, na ocorréncia de caso fortuito ou forca
maior, mediante solicitacdo expressa da parte interessada com a apresentacdo da devida
justificativa, mantidas as demais clausulas e assegurada a manutencdo de seu equilibrio
econdmico-financeiro, e ainda nas condi¢cdes previstas no artigo 57, da Lei Federal n°
8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAQ

6.1. A fiscalizacdo do objeto oriundo do presente contrato sera feita pelo
Departamento Financeiro, e em nenhuma hip6tese eximirA a CONTRATADA das
responsabilidades contratuais e legais, bem como dos danos materiais ou pessoais que
forem causados a terceiros, seja por atos préprios ou omissfes de seus funcionarios e

prepostos.

6.2. A CONTRATADA adotar4 medidas, precaucdes e cuidados tendentes a
evitar danos materiais e pessoais a seus funcionarios e a terceiros, bem como todas as
medidas relativas ao seguro contra tais danos, ficando sempre responsavel pelas

consequéncias originadas de eventuais acidentes.

CLAUSULA SETIMA — DOS PAGAMENTOS

7.1. O pagamento sera efetuado em até 05 (cinco) dias Uteis ap0s prestacao
de servigos mediante apresentacdo da nota fiscal devidamente aprovada pelo Departamento

Financeiro.
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7.2. Para a emissdo de Nota Fiscal a beneficiaria devera apresentar junto ao
Departamento de Administracdo do Itupeva Previdéncia, as certiddes de regularidade com a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, FGTS, a
certiddo negativa de débitos trabalhistas e Fazendas Estadual e Municipal do seu domicilio
ou sede da empresa.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAOQ, RESCISAQ E REEQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO CONTRATUAL

8.1. O contrato somente podera ser alterado, por escrito, via aditamento, que
se submetera ao artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracbes e aos demais

dispositivos aplicaveis a espécie.

8.2. O contrato poderd ser rescindido pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de ltupeva no todo ou em parte, nos casos abaixo discriminados,
assegurando-se o direito de defesa prévia e ampla defesa cujos prazos observardo o
disposto no art.109 da Lei 8666/93:

a) Falir, entrar em concordata, recuperagéao judicial ou extrajudicial tiver sua
firma dissolvida ou deixar de existir;

b) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacfes e prazos;

¢) A subcontratacéo do seu objeto;

d) A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior regularmente comprovada,

impeditiva da execug¢éo do contrato.

8.3. Constituem também motivos de rescisdo os demais casos elencados nos
artigos 77, 78,79 e 80 da Lei Federal n° 8.666/93, alterada pela Lei Federal n° 8.883/94.

8.4. Eventuais pedidos de reequilibrio econdmico financeiro deverdo ser
protocolados e encaminhados ao Departamento Administrativo do Instituto, com os devidos
comprovantes, para posterior analise, nas formas estabelecidas pela Lei 8666/93 e suas
posteriores alteracdes e em face de superveniéncia de normas federais, estaduais ou
municipais sobre a matéria, ficando a contratata obrigada a executar os servi¢os solicitados

no periodo dessa analise.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Ficara impedida de licitar e contratar com o Instituto pelo prazo de até 5

(cinco) anos, ou enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo, a pessoa
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juridica que praticar quaisquer atos previstos no artigo 7° da Lei federal n°® 10.520, de 17 de
julho de 2002, observadas as normas contidas no Decreto Municipal n° 1.956/06, no que
couber.

9.2. Nas hip6teses de inexecucdo total ou parcial podera o Instituto aplicar a
contratada as sangfes descritas no art.87 da Lei 8.666/93 e ainda: notificacdo e multas
descritas abaixo:

- Adverténcia;

- Multa de 0,5% sobre o valor global do contrato, quando a prestacdo de
servico estiver fora dos prazos e/ou especificacdes constantes do contrato;

- Multa de 10% sobre o valor global do contrato, quando deixar de cumprir as
obrigacdes constantes deste contrato.

-O prazo para pagamento das multas serd de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimacdo da empresa apenada. A critério da Administracéo e sendo possivel, o valor devido
sera descontado da importancia que a empresa tenha a receber do Itupeva Previdéncia.
Nao havendo pagamento, o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora a

processo executivo.

9.3. Os procedimentos para aplicacdo de multas relativas ao inadimplemento
de obriga¢cBes contratuais, bem como demais penalidades, serdo conduzidos no ambito do
6rgao contratante e as penalidades serdo aplicadas por autoridade competente do mesmo
orgao, respeitados o contraditorio e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATADA

10) A CONTRATADA néo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou
parcialmente o objeto contratado;

10.1. No caso de fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA, o ITUPEVA
PREVIDENCIA devera ser comunicado por escrito sobre estas mudancas, e sé aceitara a
nova empresa se destas transformacdes néo resultarem prejuizos a execugdo dos servigos,
mantidas as condigbes de habilitacdo e a manutencdo das condicdes estabelecidas no

Contrato original;

10.2. Cumprir quaisquer formalidades e pagar as multas porventura impostas

pelas autoridades competentes, decorrentes da execucdo do objeto ora contratado;
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10.3. Executar o objeto do Contrato de acordo com as exigéncias do processo,

agindo de boa-fé conforme exigéncia do Caédigo Civil,

10.4. Manter-se em compatibilidade com as obrigacfes assumidas e com todas
as condi¢cOes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no processo;

10.5. Facilitar e permitir ao CONTRATANTE a qualquer momento, a realizagédo
de vistoria e acompanhamento do cumprimento do objeto do Contrato, sem que iSso incorra
em isencgéao de responsabilidade da CONTRATADA, assegurado, a qualquer tempo, o direito

a plena fiscalizacéo;

10.6. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais

resultantes da execuc¢éo do Contrato;

10.7. Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade no cumprimento

do Contrato e prestar os esclarecimentos julgados necessarios;

10.8. Eximir-se de divulgar e fornecer dados ou informagdes obtidas em razéo
do Contrato, bem como utilizar o nome do ITUPEVA PREVIDENCIA para fins comerciais ou
em campanhas e material de publicidade, sem autorizagdo prévia do ITUPEVA
PREVIDENCIA;

10.9. Prestar todos o0s esclarecimentos que forem solicitados pelo

CONTRATANTE, cujas reclamacdes se obriga a atender prontamente;

10.10. Assumir os custos de substituicdo de materiais que sejam recusado(s)
pelo CONTRATANTE, pelos motivos constantes do Contrato, correndo por sua conta as

despesas decorrentes desta substituicdo;

10.11. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, as obrigagbes em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
apontadas pelo CONTRATANTE no prazo maximo de 5 (cinco) dias, contados da ciéncia,

Ou no prazo para tanto estabelecido pela fiscalizagéo;

10.12. Cumprir suas obrigacdes fornecendo servicos de qualidade, que
atendam as normas técnicas vigente, cabendo-lhe total e exclusiva responsabilidade pelo

integral atendimento de toda a legislacdo pertinente ao fornecimento e assumindo a
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responsabilidade por todos os custos incluindo;

10.13. Autorizar e assegurar a0 CONTRATANTE o direito de fiscalizar a
prestacdo de servico realizada, conforme as especificacbes constantes deste Termo de
Referéncia e da proposta da CONTRATADA, ficando certo que, em nenhuma hipotese, a
falta de fiscalizacdo do CONTRATANTE eximira a CONTRATADA de suas
responsabilidades provenientes do Contrato;

10.14. Assumir os custos de adequacéo de servigos prestados em desacordo

com o definido neste Termo de Referéncia;

10.15. Responsabilizar-se pelos prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a

terceiros, por atos de seus empregados ou prepostos;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11) Exercer a fiscalizagdo da execucdo do objeto do Contrato por servidores

especialmente designados, na forma prevista na Lei n° 8.666/93;

11.1. Assegurar 0s recursos orcamentarios e financeiros para custear o

Contrato;

11.2. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do

Contrato, em especial, aplicacdo de sancdes, alteracdes e revisbes do Contrato;

11.3. Aplicar a CONTRATADA as sanc¢fes regulamentares e contratuais;

11.4. Permitir o acesso a CONTRATADA para o cumprimento de suas

obrigacdes;

11.5. Comunicar oficialmente a CONTRATADA as falhas detectadas;

11.6. Aceitar ou rejeitar a execucdo, ap0s a conclusdo de cada etapa do
objeto, fazendo, por escrito, as observages que julgar necessérias a sua perfeita concluséo
e devida aceitacéo;

11.7. Rejeitar qualquer execucdo cumprida equivocadamente ou em
desacordo com as orienta¢des do ITUPEVA PREVIDENCIA.
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11.8. Solicitar que seja reexecutada a obrigacdo rejeitada, adequando-a as

especificagdes constantes do processo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n® 8.666/93 e
suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. Fica desde ja eleito o Foro Distrital de Itupeva-SP, para dirimir ddvida ou
questdes que possam resultar deste contrato e que nao puderem ser amigavelmente

solucionadas.

13.2. A parte que der causa ao rompimento deste instrumento arcard com as

despesas processuais e demais verbas cominadas a espécie.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ENCERRAMENTO

14.1. E por estarem assim, justas e concordes, CONTRATANTE e
CONTRATADA firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, lidas e
achadas conforme na presenca de 2 (duas) testemunhas nomeadas e assinadas, na forma
da Lei.

ltupeva, 17 de abril de 2020.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA
Contratante

LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA EPP

Contratada
Testemunhas:
Kattia R. de Moraes Vania Regina Pozzani de Franca
RG n° 34.271.308-5 RG n° 25.365.265-0
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